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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO ESPINHAGCO -
CISAME,pessoa juridica de direito publico, sob a forma de associagdo publica,
integrante da administragéo indireta, de carater intermunicipal, inscrito no CNPJ/MF
sob o n°® 31.974.558/0001-00, com sede administrativa na cidade de Conceigcédo do
Mato Dentro/MG, na Rua Daniel de Carvalho, n® 356 A, Centro, CEP 35.860-000,
neste ato representado pelo seu Presidente e Prefeito de Alvorada de Minas, Sr.
Danilio Cléssio Ferreira, inscrito no CPF/MF sob o n® ***.793.676-**, torna publico
que estardo abertas as inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado 01/2025,
visando a contratagédo de profissional, por excepcional interesse publico, para atender
por prazo determinado para os cargos/fungdes publicas constante neste Edital, para
as vagas existentes, bem como para formagéo de Cadastro de Reserva.

O Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025, estd sob a responsabilidade da
Comissdo Técnica designada pelo Presidente do CISAME, submetendo-se a
legislacdo vigente e as instrugbes especiais contidas neste Edital e demais atos
complementares. Os candidatos aprovados serao convocados de acordo com O
resultado final de classificagdo, em fungdo das necessidades do CISAME,
respeitando-se o prazo de validade deste processo seletivo simplificado.A convocagéo
dos candidatos aprovados em Cadastro de Reserva apenas ocorrerd diante da
necessidade institucional e da existéncia de recursos financeiros, observando-se,
também, o prazo de validade do presente processo.

1. DISPOSICOES GERAIS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

NUMERO
DE VAGAS

CARGO/

REMUNERAGAO

ATRIBUIGOES REQUISITOS MENSAL

FUNCAO

Atender o publico em geral que procure a

instituig@o, recepcionar os usuérios de servigos de

saude dos municipios consorciados, realizar 01

conferéncia de documentos e guias de referéncia, (e

orientar e direcionar os usuarios aos locais de F =

. - Sl e . - ‘ormagao

Atendente atendimentos, otimizar as comunicagoes internas | Ensino Médio R$1.662,38 40 horas de
Administrativo | e externas, mediante utilizagédo dos meios postos Completo U Cadastio

a sua disposicdo, tais como: telefone, celular, e- de

mail entre outros; tratar o publico com zelo e R

i o . = eserva)

cordialidade, preservar o sigilo das informagoes e

realizar outras atribuigbes pertinentes ao cargo e

conforme orientac@o da chefia Imediata.

Executar trabalhos administrativos e datilégrafos,

aplicando a legislagdo pertinente aos servigos do

CISAME; redigir e datilografar expedientes

administrativos, tais como: memorandos, oficios,

informacgdes, relatérios e outros; secretariar

reunioes e lavrar atas, efetuar registros e calculos

relativos as areas tributarias, patrimoniais, 02

financeiras, de pessoal e outras; elaborar, manter (e
Busdlist atua!izados e orga.nizados 0s fichériosl e 0s | £ cino Médio P B fom;agéo
Administrativo | @"quivos  manuais;  operar ~com maquinas Completo $2.139,41 oras e

calculadoras, leitora de micro filmes, registradoras Cadastro

e de contabilidade; auxiliar na escrituragdo de de

livros contabeis; proceder a classificagao, Reserva)

separagdo e distribuicado de expedientes, obter

informacdes e fornecé-las aos interessados;

auxiliar no trabalho de aperfeigoamento e

implantagdo de rotinas; proceder a conferéncia

dos servigos executados na drea de sua

competéncia; executar tarefas afins e de interesse

bl o, 1
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do CISAME; executar tarefas correlatas, a critério
do superior imediato; - executar servicos de
atendimento ao publico em geral, recepcionar
visitantes, identifica-los e encaminhé-los aos
setores ou pessoas procuradas; receber e efetuar
ligagoes telefénicas locais, regionais, nacionais e
internacionais em aparelhagem PABX ou outras,
com cortesia- e eficiéncia, efetivando a
comunicagéo no CISAME; verificar diariamente o
e-mail institucional e o funcionamento do site do
CISAME; registrar o nome do usuario, numero do
telefone, horario e local das ligagdes interurbanas
e internacionais em formulérios apropriados, para
permitir o controle das mesmas; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho; controlar estoques, distribuindo o
material quando solicitado e providenciando sua
reposicao de acordo com normas
preestabelecidas; receber material de
fornecedores, conferindo as especificagbes com
os documentos de entrega; operar sistemas
internos do servigo apos treinamento; manter
sistemas internos atualizados e operantes;
levantamento de cotagdes e orgamentos para
instruir requerimentos para processos licitatérios;
acompanhar € executar processos licitatorios,
credenciando e cadastrando empresas, a fim de
viabilizar  diligéncias, organizando toda a
documentagao necesséria; participar de cursos de
qualificacdo e requalificagédo profissional e
repassar aos seus colegas informagdes e
conhecimentos técnicos proporcionados pelo
Consoércio Publico; auxiliar o setor financeiro e
contabil, realizar conferéncia do faturamento
mensal dos prestadores de servigo, proceder
arquivamentos de notas de empenho, bem como
dos recibos de pagamento de funcionarios, entre
+outros; outras tarefas afins.

Executar servigos de limpeza e manutengdo das
areas internas e externas do consorcio. Trabalhar

Amdiiar ge seguindo normas de seguranga, higiene Ensino Rnmsie
Servigos ou ¢ guranca,  higiene, R$1.462,89 40 horas de
: qualidade e protegdo ao meio ambiente; Fundamental
Gerais . : Reserva
desempenhar as atividades correlatas vinculadas Completo
a descri¢éo da ocupagéo.
11 O presente edital serda disponibilizado no enderego eletrbnico

https://www.cisame.mg.gov.br/processo-seletivo/ e afixado no quadro de avisos do

CISAME, bem como nas Prefeituras dos municipios consorciados.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigbes de candidatos para o Processo Seletivo Simplificado n® 01/2025,
para o exercicio das fungdes publicas constante neste Edital serdo realizadas no site
do CISAME, no enderego eletrénico https://www.cisame.mg.gov.br/, no periodo de
18/02/2025 até as 23h59min do dia24/02/2025, e deverao ser realizadas por meio do
formulario de inscrigao. Informagdes adicionais poderdo ser obtidas presencialmente
na sede do consorcioou pelo e-mail executivo.cisame@gmail.com.

2.2. Ainscrigdo para o Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2025 seré gratuita.

2.3. No ato da inscrigdo, o candidato deverd anexar ao formulario, em fotocopias
legiveis, os seguintes documentos:
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a) Carteira de Identidade;

b) Carteira de Trabalho (CTPS);

€) CPF;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagao eleitoral;
e) Comprovante de residéncia do ano vigente;

f) Comprovante de escolaridade;

g) Curriculo profissional, com documentagédo comprobatéria de experiéncia e/ou de
cursos de aperfeicoamento na érea, que devera ser apresentado conforme o modelo
constante no Anexo | deste Edital;

2.4 O candidato podera se inscrever para mais de um cargo/fungéo, desde que anexe
a documentacgéo exigida para ambos os cargos no formulério que preencher,;

[P}

2.5 A documentagéo comprobatéria de experiéncia na area descrita na alinea “g” do
item 2.3, poderéa ser apresentada mediante os seguintes documentos:

2.5.1 Atividades profissionais exercidas em Instituicoes Publicas: Portaria de
nomeagao expedida pelo gestor publico; contrato de prestacdo de servigo; copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identificagéo
do trabalhador e a pégina que conste o registro do empregador informando a fungéo e
o periodo com inicio e fim ou certiddo emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social
— INSS; contracheques ou, ainda declaragdo fornecida pelo setor de recursos
humanos e/ou instituicdo responsavel;

2.5.2 Atividades profissionais exercidas em empresa privada: copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identificagdo do
trabalhador e a pagina que conste o registro do empregador informando a fungdo e o
periodo com inicio e fim ou certiddo emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS; declaragdo fornecida pelo setor de recursos humanos e/ou instituigdo
responsével; contrato de prestagéo de servigos;

2.6 Serdo aceitas apenas experiéncias profissionais e certificados de cursos de
aperfeicoamento na area de atuagao para o cargo ao qual se inscreveu.

2.7 Nao serao considerados atividades de estagio.

2.8 As informagdes prestadas no ato da inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo o CISAME de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgéo
incorreta, enderego inexato ou incompleto, sendo-lhe assegurado o direito de recurso
previsto no item 4.2 deste edital.

2.9 A inscrigdo implicarda a completa ciéncia e a tacita aceitagéo das normas e
condigdes estabelecidas neste edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar

qualquer espécie de desconhecimento.
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2.10Ap6s a sua inscrigdo, o candidato recebera um e-mail comprobatério do
recebimento da sua inscrigéo.

2.11 E vedada a inscrigdo condicional, extemporénea, por correspondéncia, via postal,
via FAX ou via correio eletrénico.

2.12 Qualquer informagéao falsa ou ndo comprovada gera a eliminagéo e afastamento
do candidato no Processo Seletivo.

2.13 Apos a inscricdo nao serao aceitos pedidos para quaisquer alteragées.
3. DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO

3.1 A Comissdo Técnica do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025 sera
responsavel pela selegdo dos profissionais que atendam aos requisitos técnicos e
administrativos exigidos neste instrumento convocatério, mediante o resultado da
analise de curriculo, considerando o tempo de servigo e curso(s) de aperfeigoamento,
conforme descrito no quadro abaixo.

3.2 Na avaliagcdo dos candidatos, o resultado sera igual ao somatério da pontuag&o
obtida na anélise de tempo de servico na fungéo publica que ira concorrer e no(s)
curso(s) de aperfeicoamento, assim distribuida:

ATENDENTE ADMINISTRATIVO PONTUACAO  PONTUACAO
ATRIBUIDA MAXIMA
Tempo de
servico(Comprovagao de
tempo de servico como 1 ponto por seis
AtendenteAdministrativo, (06) meses de
publico ouprivado). Comprovagéo de tempo de SEVIRO 10 pontes
servico na area pretendida
OBS.: Tempo méaximo de ¢ P 2 pontos T cada
5 anos para a contagem ano completo de
de pontos. =RIVIZe
Curso Superior 4 pontos 4 pontos
Curso de Curso Técnico 2 pontos 2 pontos
Aperfeicoamento =
Comprovacéo de cursos 2 pontos, podendo
Na ares pretendlda}gual apresentar até 02 4 pontos
ou superior a 30 (trinta) (dois) certificados.
horas.

Tempo de

p— OC(iCOmpfovagao 7€ | Comprovagéo de tempo de 1(gg)n:§ez(<)arssde: 10 pontos
Iempo de servigo 2ame servigo na area pretendida P

Auxiliar Administrativo, Servigo

\\\Q’W”p 4
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publico ouprivado).
2 pontos a cada

OBS.: Tempo maximo de ano completo de
5 anos para a contagem Servigo
de pontos.
Curso Superior 4 pontos 4 pontos
Ciirss de Curso Técnico 2 pontos 2 pontos

Aperfeicoamento

Comprovagéo de cursos
na area pretendida igual
ou superior a 30 (trinta)

2 pontos, podendo
apresentar até 02 4 pontos
(dois) certificados.

horas.
4 - AL:§ U pontos
PONTUACAO PONTUACAO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ATRIBUIDA MAXIMA
Tempo de
servico(Comprovagao de
tempo de servico como T
Auxiliar de Servigos (86) mer;es de
Gerais, publico ou ~ :
—— Comprovacéo de tempo de BEIVIGO 10 pontos
servigo na area pretendida 2 pontos a cada P
OBS.: Tempo méaximo de ano completo de
5 anos para a contagem servigo
de pontos.
e fje Comprovagao de cursos ha 8 pentas, podenda
Aperfeicoamento el P reterﬁdida apresentar até 02 10 pontos
P ' dois) certificados.

ﬁa
FaaEnL e e 3 20 ponto:
Observacao: Para os cargos de Auxiliar Administrativo e Atendente Administrativo, a
pontuagdo do candidato que apresentar comprovacdao de tempo de servi¢o na AREA
PUBLICA teré peso 2. Assim, a pontuacdao maxima obtida do critério “tempo de servi¢o”
poderéa ser superior a 10 pontos.

3.3 ® resultado final sera disponibilizado no enderego
eletronicohttps://www.cisame.mg.gov.br/processo-seletivo/, conforme o calendario
descrito no item 7 deste edital.

3.4 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente do somatério total dos
pontos obtidos e serdo contratados os mais bem classificados dentro do numero de
vagas disponibilizado no item 1deste edital.

3.5 Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, serd dada preferéncia,
sucessivamente para efeito de classificagédo ao candidato que:
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v Obtiver a maior nota no item tempo de atuagéo de servigo na &rea que ira
concorrer,;

v Possuir maior idade em relagéo ao concorrente.

4. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS RECURSOS

4.1 Qualquer cidaddo poderad impugnar os termos do edital, devendo apresentar
razdes por escrito dirigidas & Comisséo Técnica do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2025, mediante requerimento datado, protocolado na sede do CISAME, situada na
Rua Daniel de Carvalho, 356 A, Centro, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
publicagédo do edital.

4.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado final devera, também,
dirigi-lo & Comissdo Técnica do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025,mediante
requerimento conforme o modelo do Anexo I, que devera ser enviado para o e-mail
executivocisame@outlook.com, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da sua
divulgacgéo, seguindo rigorosamente as datas ja previstas nas disposicoes finais deste
Edital.

4.3 Para contagem do prazo para impugnagéo e interposicéo de recurso, excluir-se-a
o dia da divulgagéo e incluir-se-a o Ultimo dia do prazo recursal.

4.4 Os prazos de impugnag&o € para interposicéo do recurso € preclusivo e comum a
todos os candidatos.

4.5 Nao serdo aceitos impugnacéo e/ou recursos interpostos via fax ou protocolizados
fora do prazo.

4.6 Compete a Comissdo Técnica do Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2025
apreciar a impugnagdo e o recurso tempestivamente protocolado, desde que,
fundamentado, demonstre ilegalidade ou erro material.

4.7 O pedido de revisdo que nado estiver devidamente fundamentado e que néo
contiver dados necesséarios para a identificagdo do candidato sera indeferido
liminarmente.

4.8 A decis3o relativa ao deferimento ou indeferimento da impugnagéo e/ou do recurso
sera disponibilizada no enderego eletronico https://www.cisame.mg.gov.br/processo-
seletivo/, no prazode 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do ultimo dia para & sua
apresentagéo.

5. DA CONVOCAGAO

5.1 A convocagao do candidato classificado para a vaga sera feita através de carta
com Aviso de Recebimento — A.R. ou e-mail informado pelo candidato no ato da
inscrigdo, até a data limite de validade do Processo Seletivo, conforme disposto no
item 7.10.

5.2 A bem do interesse publico e respeitado o disposto no Estatuto do CISAME, caso
haja necessidade, o CISAME podera utilizar-se deste Processo Seletivo para a

"

A/ ~——rd =



Comssroto intarmunicips! CNP]J: 31.974.558/0001-00

de Saude do

—— Médio Espinhaco nicl de Carvalho. n° 356 A. Centro, Conceicio do Mato Dentro/MG - CEP: 35860-000
CISAME

rpp—

I:-mail: atendimento.cisame@gmail.com

contratagdo de pessoal, até a data limite de validade do Processo Seletivo, conforme
disposto no item 7.10. :

5.3 Serd desclassificado o candidato que, devidamente convocado, deixar de se
apresentar no prazo estipulado no ato da convocagao.

6. DA CONTRATACAO
6.1 O candidato, para a sua contratagdo, deverd, no ato do contrato:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro portador de visto permanente, se
de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, de acordo com o Decreto n°® 70.436/72.

b) Nao possuir antecedentes criminais, com sentenga penal condenatoria transitada
em julgado;

c) Ter, na data da admisséo, idade minima de 18 anos;

d) Estar no gozo dos direitos politicos e civis e estar quite com o Servigo Militar, se
homem;

e) Ter boa conduta;

f) Gozar de boa saude fisica € mental e n&o ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das fungoes;

g) Possuir e apresentar a escolaridade exigida para a fungéo publica;

h) Nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” nas esferas federal, estadual ou
municipal da Administragdo Direta ou Indireta;

i) Nao possuir vinculo laboral na esfera municipal, estadual ou federal, salvo as
hipoteses de acumulagoes licitas constitucionalmente;

j) Apresentar laudo de junta médica oficial, atestando que o candidato esta em perfeita
condicdo de saude fisica e mental e apto a assumir a fungéo publica.

k) Apresentar copia dos seguintes documentos, frente e verso: carteira de identidade,
CPF, titulo de eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral, carteira de trabalho, certidao
de casamento ou de nascimento.

6.2. A comprovagdo da documentagdo habil de que os candidatos possuem 0s
requisitos exigidos no item 6.1 deste Edital seré solicitada por ocasiéo da contratagéo
temporaria, e a ndo apresentagdo de qualquer documento implicaré a impossibilidade
de contratagdo do candidato.

6.3. O candidato deverd comparecer no dia e hora estabelecidos no ato da
convocagao. O ndo comparecimento do candidato sera considerado como desisténcia
da vaga e a lista de classificagdo seréd prosseguida até que as vagas sejam
preenchidas.

| JV
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6.4. A contratagdo observara o disposto nos arts. 55, 62 e 63 do Estatuto do CISAME,
ou seja,sob o Regime Celetista e com vinculagéo ao Regime Geral da Previdéncia
Social.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Comissdo Técnica no Processo Seletivo Simplificado n® 01/2025, compete dar
publicidade a todos os atos do certame mediante afixagdo no quadro de avisos do

CISAME,publicagao de seu inteiro teor no endereco
eletronicohttps://www.cisame.mg.gov.br/processo-seletivo/ conforme calendario
abaixo:
FASES DATAS

Divulgagao do edital (publicagéo) 06/02/2025

Prazo para Impugnagéo do edital 07/02/2025 a 13/02/2025

Periodo de inscrigao 18/02/2025 a 24/02/2025

Divulgagéo do resultado final 07/03/2025

Prazo para interposi¢édo do Recurso contra o
10/03/2025 a 12/03/2025

resultado
Homologagao 17/03/2025
Contratagéo A partir de 18/03/2025

7.2 A homologacgéo do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2025 a que se refere este
Edital € da competéncia do Presidente do CISAME.

7.3 O Contrato Administrativo para a fungéo publica prevista neste Edital ndo cria
vinculo empregaticio permanente com o CISAME, e o contratado ndo sera
considerado servidor publico efetivo, ndo gerando direito & estabilidade.

7.4 O Contrato Administrativo inicia-se a partir de sua assinatura.

7.5 A convocagéo de classificado em concurso publico para o exercicio de emprego
publico de cargo constante deste edital, gera, automaticamente, o término do contrato,
advindo deste processo seletivo.

7.6 O Contrato Administrativo para os cargos do referido edital teré vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses, contados da data da contratagdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

7.7 O CISAME poderé rescindir unilateralmente os contratos temporarios celebrados
em decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado, na ocorréncia de qualquer das
seguintes hipoteses, sem direito a indenizagbes:

a) pratica de falta grave, devidamente comprovada;

b) pratica de 03 (trés) faltas ao trabalho injustificadas, consecutivas ou alternadas;

W zon
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c¢) acumulacgéo ilicita de cargos, empregos ou fungdes publicas;

d) necessidade de redugéé do quadro de pessoal por excesso de despesa;

e) insuficiéncia de desempenho.

7.8 O contrato sera extinto, sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses:
a) Pelo término do prazo contratual,

b) Por iniciativa do candidato contratado;

c) Em decorréncia de rescisédo unilateral por iniciativa do CISAME;

d) Pela extingdo do Consorcio;

e) Em decorréncia de convocacdo de classificado em concurso publico para o
exercicio de emprego publico no respectivo cargo;

"0

7.8.1 A extingdo do contrato, nos casos das alineas “b”, “d” e “e”, sera comunicada
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

7.9 O local de trabalho seré no Municipio de Conceigédo do Mato Dentro.

7.10 As decisdes e resultados oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado n°®
01/2025 serao publicados no enderego eletrénico
https://www.cisame.mg.gov.br/processo-seletivo/.

7.11 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado € de 1 ano,
prorrogavel por igual periodo.

7.12 Os casos omissos ou situagbes ndo previstas neste Edital e em publicagbes
posteriores seréo resolvidos pela Comissédo Técnica do Processo Seletivo Simplificado
n° 01/2025.

Conceigao do Mato Dentro, 06 de fevereiro de 2025.

\ C
%} M/‘?.. -
Danilio Cléssio Ferreira

Presidente do CISAME



Consércio Intermunicipal CNPJ. 31.974 558/0001-00
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I-mail: atendimento.cisame(@gmail.com

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025
ANEXO |
MODELO DE CURRICULUM VITAE

1. Dados Pessoais

Nome Completo:
CPF n° RGn° ' ,
Titulo de Eleitor n° , e-mail: )
Endereco: )
Cidade: ) Estado: , CEP:
Telefone . fixo: , Celular:

2. Formacgao (na descricao, especificar):

Escolaridade:
Instituigdo de Ensino:
Cidade: , Data de concluséo:

3. Curso(s) de Aperfeicoamento (na descrigao, especificar):

Curso:
Instituigéo:

Periodo/Carga Horéria:

Curso:
Instituigéo:

Periodo/Carga Horéria:

4. Experiéncia Profissional / Tempo de Servigo (na descrigédo especificar):

Instituicéo: , Cidade:

Fungéo:

Atividades desempenhadas: .
Més/ano do inicio: , Més/ano do término:

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes por mim fornecidas sao
verdadeiras.

Conceigéo do Mato Dentro, / / 2025.

Assinatura:

Observacgoes:

W o



| Gonssrois sntarmunicipst CNPJ: 31.974.558 /0001-00

- N | goﬁf:gs_r;%huw miel de Carvalho, n® 356 A, Centro, Conceicio do Mato Dentro/MG - CEP: 35860-000
CISAME

E-mail: atendimento.cisame@gmail.com

E indispensavel anexar todos os documentos comprobatérios, em fotocépias,
inclusive CPF, RG, CTPS, Titulo de Eleitor (com comprovante de votagdo ou
justificacao na ultima eleicdo), comprovante de escolaridade, comprovagéao de
tempo de experiéncia, certificados de cursos de aperfeicoamento e comprovante
de residéncia do ano vigente.
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L e | Consbrcio imermunicips! CNP]J: 31.974.558 /0001-00
S g e de Saade do . ~ & HE ~ 5 ) ST E

. | Medio Espinhaco niel de Carvalho, n® 356 A, Centro, Conceicao do Mato Dentro/MG - CEP: 35860-000

Q%KM,I}‘ E-mail: atendimento.cisame@gmail.com

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

ANEXO I
MODELO DE RECURSO

N° de Inscrigéo:
Candidato:

Ao Presidente da Comissao:

ltem do recurso:

Fundamentacgéo e argumentacgéo logica:

Conceigéo do Mato Dentro, de de 2025.

(Assinatura do Candidato)

\ W
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